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Wprowadzenie: niniejsza Polityka bedzie stosowana w Lubawa SA w Ostrowie Wielkopolskim i w
spotkach z nig powigzanych (dalej Grupa Kapitatowa LUBAWA). Przez spétki powigzane z Lubawa SA
w Ostrowie Wielkopolskim rozumie sie Spotki, ktére poza Lubawa SA tworzg Grupe Kapitatowa
LUBAWA, tj. Lubawa SA, Miranda Sp. Z o.0. , Litex Service Sp. z 0.0., Litex Promo Sp. z o.0., Effect
System Sp. z 0.0., Effect System SA, Eurobrands Sp. z 0.0., MS Energy Sp. z 0.0.
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Kierownictwo Spétek jest Swiadome zagrozen wystepujgcych na stanowiskach pracy, stawia sobie za
cel utrzymanie wysokiego standardu bezpieczeristwa i higieny pracy, ochrony zdrowia i warunkéw

socjalnych swoich pracownikdw.

Zapewnia wysoka jakos¢ realizowanych ustug przy jednoczesnym eliminowaniu zagrozeri na
stanowiskach pracy oraz dziatani zapobiegajgcych wypadkom przy pracy i zdarzeniom potencjalnie
wypadkowym zobowigzuje sie do ustanawiania i utrzymywania wysokich standardéw w zakresie

zabezpieczenia Srodowiska pracy.

Kierownictwo wyznaczyto cele strategiczne:
= spetnianie wymagan prawa w obszarze bezpieczeristwa i higieny pracy oraz ochrony za-
bezpieczen przeciwpozarowych.
= zminimalizowane ilosci wypadkow przy pracy, choréb zawodowych i zdarzer potencjalnie
wypadkowych.

= dazenie do statej poprawy warunkow bezpieczeristwa i higieny pracy.

Cele te maja by¢ osiggane poprzez:

= ciggte doskonalenie standardéw i procedur dotyczacych bezpieczeristwa i higieny pracy

= ciggte doskonalenie i podnoszenie kwalifikacji Interesariuszy wewnetrznych w zakresie za-
gadnien bezpieczenstwa i higieny pracy i ochrony przeciwpozarowej

= dazenie do statej poprawy warunkdw bezpieczenstwa pracy na stanowiskach pracy poprzez
wdrazanie nowych rozwigzan technicznych, technologicznych i organizacyjnych,

= zapobieganie wypadkom przy pracy, chorobom zawodowym oraz zdarzeniom potencjalnie
wypadkowym,

= wykorzystywanie pomystéw i wnioskow Interesariuszy wewnetrznych oraz angazowanie ich
na rzecz bezpieczenstwa i higieny pracy i ochrony przeciwpozarowej

= zapewnianie sSrodkow technicznych, kadrowych i finansowych niezbednych do realizacji tej
Polityki Bezpieczenstwa i Higieny Pracy,

= prowadzenie dziatalnosci w sposob zgodny z przepisami prawnymi oraz innymi wymaganiami

i zasadami dotyczgcymi bezpieczenstwa i higieny pracy,
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= state rozwijanie Swiadomosci kierownictwa oraz Interesariuszy wewnetrznych, zaangazowa-
nie wszystkich pracownikéw w odpowiedzialnosc¢ za bezpieczeristwo swoje i wspétpracowni-
kow,

= ciggte doskonalenie skutecznosci i efektywnosci systemu zarzgdzania BHP i ochrong przeciw-
pozarowag,

= wszystkie dziatania podejmowane w obszarze bezpieczeristwa, higieny, zdrowia pracownikéw
oraz ochrony przeciwpozarowej s uzgadniane i realizowane z Interesariuszami wewnetrz-

nymi lub ich przedstawicielami.

Cele szczeg6towe oraz planowane dziatania stuzace realizacji celu s3 zdefiniowane w Strategii ESG

Grupy Lubawa
Zarzady Spétek zobowiazuja sie do przeznaczenia odpowiednich zasobéw na realizacje celéw

bezpieczenstwa i higieny pracy oraz zapewnia, iz niniejsza polityka BHP jest znana, rozumiana

i przestrzegana przez wszystkich Interesariuszy wewnetrznych.
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